
ORGANISATION
DURÉE
Entre 350h et 400h de formation selon le
statut

RYTHME 
Le mercredi en centre de formation et une
partie des petites vacances

CAPACITÉ D’ACCUEIL
20 personnes maximum

STATUT
Sous contrat d’apprentissage
Sous convention de stage

FINANCEMENT
Pour les personnes apprenties, formation
pris en charge par l’OPCO (financement) des
entreprises.
Pour les personnes stagiaires de la formation
professionnelle, le financement de CAP AEPE
peut-être pris en charge par :

votre compte CPF
vous même
France Travail

(Dans tous les cas, vous rapprocher de votre
conseiller.e France Travail)

FORMATION CONTINUE / STAGES
96h en structure d’accueil collectif ou
individuel d’enfants de 0 à 3 ans
352h en structure d’accueil collectif
d’enfants de 0 à 6 ans

    DEVENEZ
Agent.e Territorial.e Spécialisé en Ecole Maternelle

Assistant.e Maternel.le

Aide Petite Enfance 

CAP

    POURSUIVEZ
Concours ATSEM (Agent.e Territorial.e Spécialisé en Ecole Maternelle)

Accès aux formations de niveau V pour les personnes qui souhaitent

accéder : 

Auxiliaire de Puériculture

Accompagnement.e Educatif.ve Social.e

CPJEPS mention animation d'activités et de vie quotidienne

Brevet Professionnel de la Jeunesse, de l’Education Populaire et du

Sport

ENFANTS 
0 À 6 ANS

STRUCTURE D’ACCUEIL 
COLLECTIF

MODE D’ACCUEIL
INDIVIDUEL

Le CAP AEPE, permet de développer des connaissances 
et des compétences professionnelles

CAP
ACCOMPAGNANT.E ÉDUCATIF.VE 

PETITE ENFANCE
RNCP 38565
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FORMATION EN 1 AN PAR APPRENTISSAGE OU
EN FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE

Vous êtes une personne en situation d’emploi, demandeuse d’emploi,
vous avez un projet de reconversion professionnelle dans le secteur
de la petite enfance, ou vous sortez d’une expérience en lycée, le CAP
AEPE vous est ouvert !



PROGRAMME 
DES ÉTUDES

    POURQUOI BOURG-CHEVREAU ?
Mise en situation professionnelle
Une équipe pédagogique dynamique à
l’écoute des personnes étudiantes et des
leurs besoins (supports diversifiés)
Une ambiance propice aux apprentissages
Un accompagnement adapté

    MÉTHODES D’ENSEIGNEMENT
Cours théoriques / travaux de groupe
Plateaux techniques (salle de puériculture,
salle d’animation, cuisine pédagogique)

7 rue du 8 mai 1945 - SEGRE EN ANJOU BLEU 49500
Tel : 02 41 92 54 12 - Email : cfpbc@bourg-chevreau.org    

   HANDICAP ET FORMATION
Si vous êtes en situation de handicap, n’hésitez pas à nous contacter ! 
Un accueil et un accompagnement personnalisé pour un parcours 
de formation adapté !
Mme BOULEAU Virginie: referentehandicapcfp@bourg-chevreau.org

SCAN POUR RETROUVER 
NOS RÉSULTATS À L’EXAMEN 

   CONDITIONS D’ADMISSION
PRÉREQUIS

Aucun diplôme n’est exigé pour accéder à la formation
Avoir minimum 18 ans dans l’année d’examen
Savoir lire, écrire, comprendre un texte, formuler une phrase
Fournir le casier judiciaire vierge N°3

INSCRIPTION
Complété votre dossier de candidature

       + inscription via le portail YPAREO (les 2 sont sur notre site).
Entretien individuel de motivation. 

A NOTER
Recrutement à partir du mois de janvier de chaque année

BLOCS DE COMPETENCES PROFESSIONNELLES** 

Biologie Santé

Environnement professionnel

Communication professionnel

Puériculture théorie et pratique

Education - Animation théorie et pratique

Matériel et équipement professionnel

Alimentation et nutrition

Ateliers de techniques culinaires

Sophrologue
Technique de communication 

       (base LSF Langage des Signes Français)
Technique d’entretien des espaces dédiés à
l’enfant
Accompagnement à la réalisation du chef
d’oeuvre (uniquement pour les personnes ? 

UNITES D’ENSEIGNEMENTS GENERALES *

Français Histoire géographie

Mathématiques- Sciences physiques

PSE (Prévention-Santé-Environnement)

*Dispense possible en fonction de vos diplômes obtenus et
de l’année d’obtention.

 Nous consulter pour connaitre votre situation exacte.

**Si vous avez un diplôme professionnel Dispense(s)
possible(s) selon la nature du diplôme et son année

d’obtention.


