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alternance: rémunération:

1 semaine en ié

Salarié-e sous
centre
. contrat
3 semaines en , i
. d’apprentissage
entreprise

Formation gratuite pour l'alternant-e, le colit de la formation est pris en charge par
I'OPCO de lI'entreprise

Niveau de prise en charge suivant accord de branche plus d’information sur www.francecompetences.fr




Personnel disposant : d’'une aisance dans la relation, une bonne
expression orale, I'ouverture d’esprit, I'art de convaincre, le
dynamisme, le go(t de la vente et du challenge.

Compétences professionnelles

Assurer la veille et les études
Unités Veille stratégique et concurrentielle

d’enseignement

Mettre en ceuvre les outils du marketing opérationnel
Marketing électronique — marketing digital

Développer, animer, manager

Négociation et management des forces de vente : approfondissements
Management des organisations

Gestion de la relation client (CRM)

Techniques de merchandisage

Mesurer et controler I'activité
Comptabilité et contréle de gestion (découverte)
Reégles générales du droit des contrats

Communiquer
Pratiques écrites et orales de la communication professionnelle
Anglais professionnel (+ test d’anglais)

Expérience professionnelle
Expérience d’au moins 1 an (acquise au cours de l'alternance) validé
par un rapport d’activité

1. Spécialisation
Grace a cette Licence générale en apprentissage, vous avez la
possibilité de poursuivre en Master en France ou a I'étranger.

2. Entrer dans le monde du travail :

- Assistant(e) marketing / - Commercial B to B /Chargé
communication d’affaires

- Manager Commercial - Technico-Commercial

- Chef de projet digital / - Chargé(e) de communication

Community Manager




C’est mettre en oceuvre les technigues et méthodes
générales utilisées dans les fonctions commerciales (droit,

Le-la titulaire communication, anglais, management, comptabilité et
de la Licence ~ sestion).
CVM

Maitriser et mettre en ceuvre les techniques
fondamentales utilisées dans les fonctions commerce /
vente /distribution /marketing.

Pour intégrer la formation vous devez: ﬂ
- Etre titulaire d’un bac +2 (BTS, DUT,...) —

- Avoir un projet professionnel, I'assiduité, les résultats scolaires

et I'attitude sont des atouts majeurs.

- Disposer d’une bonne maitrise de I'anglais

Dans un 1¢" temps:

Rechercher une entreprise pour votre contrat d’apprentissage.
En parallele, remplissez votre dossier de candidature

+ inscription via le portail YPAREO ( les 2 sont sur notre site )

Ensuite: r

Apres analyse de votre dossier, nous vous proposerons D m

un entretien individuel de motivation et de positionnement. Rappel du ien: htps://cfacml ymag.cloud/index.php/preinscription/
A noter:

Recrutement entre Février et Aot chaque année.

Dossier de candidature accepté jusqu’en mai.

PC Portable OBLIGATOIRE: L'équipement en PC Portable est obligatoire pour
suivre la scolarité (aide possible par les OPCO)
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Handicap

. Si vous étes en situation de handicap, n’hésitez pas a nous
et formation

contacter! Un accueil et un accompagnement personnalisé sera mis
en place pour un parcours de formation adapté !
Mme BOULEAU Virginie: referentehandicapcfp@bourg-chevreau.org



mailto:referentehandicapcfp@bourg-chevreau.org

Un espace dédié aux étudiant-e-s avec le WIFI
Des travaux en ilots

Des mise en situation concréete

Des travaux de groupe

Une équipe pédagogique dynamique
a I’écoute des apprenant-e-s

MAIS AUSSI...

La création d’'une entreprise
Une association étudiante
Une journée d’intégration

Un voyage a I'étranger
Une bonne ambiance
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CAMPUS UFA Bourg Chevreau

7 rue du 8 mai 1945 — SEGRE

49500 SEGRE EN ANJOU BLEU

Tel: 02.41.92.54.12

Email: cfpbc@bourg-chevreau.org e
- @250

Site: https://cfp.bourg-chevreau.org/ i’f-";*'ii

Nous contacter
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